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ETANG DE BERRE Comité svndical

GIPREB

SYNDICAT MIXTE

Mercredi 24 septembre 2025
DELIBERATION N°25-31

Objet : Création d’un poste non permanent — Contrat de projet (catégorie A)
(article L.332-24 du Code général de la Fonction Publique)

L’an deux mille vingt-cing, le mercredi 24 septembre & 9h30, les membres du Comité syndical du
syndicat mixte diiment convoqués se sont réunis au Magic Mirrors — commune d’Istres, sous la
présidence de Monsieur Frangois BERNARDINI, Président.

Secrétaire de séance : M. Roland MOUREN, Maire de Chiteauneuf-les-Martigues

Membres élus présents :

Présents physiquement : Suzelle AYOT (Région Paca), Frangois BERNARDINI (Président du GIPREB et
Maire d'Istres), Géraldine BUTI (commune de Miramas), Yves GARCIA (commune d’Istres), Gilbert
GRASSET (commune de Saint-Chamas), Patrick LAMBERT (commune de Saint-Mitre-les-Remparts),
Roland MOUREN (Maire de Chateauneuf-les-Martigues), Sigoléne VINSON (commune de Martigues)
En réunion a distance : Benoit BOURRILLON (commune de Rognac), Marie-Line DRAY (commune de
Berre I'Etang

Procurations : d’Amapola VENTRON (Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne) au Président
Francois BERNARDINI, de Didier REAULT (Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne) a Roland
MOUREN

Membres associés et informés présents :

Présents physiquement: Luigi ABBADESSA (Association ESPEREN), Olivier DARRASON (Conseiller
spécial du Président de la Région Paca), Olivier NALBONE (Région Paca), Bernard NICCOLINI
(Association Etang Marin), Ghislaine ENDERLIN (Association ESPEREN), Mireille QUINTAVALLA
(Association Etang Nouveau), Laurent ROVELLOTTI, William TILLET (Prud’homie de péche), Claudine
TREZZY (Conseil Départemental des Bouches-du-Rhéne).

En réunion a distance : Guislaine DORET (Association Nosta Mar)

Nombre de délégués en exercice : 16
Présents : 9
Procuration : 2
Votants : 11

e Vule Code général de la fonction publique et notamment son article L.332-24,

e Vula loi n® 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la
fonction publique territoriale,

o Vule décret n°88-145 pris pour l'application de l'article 136 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984
modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique territoriale et relatif
aux agents non titulaires de la fonction publique territoriale,

e Vule budget du GIPREB
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Le Président propose de créer un emploi non permanent dans la catégorie hiérarch
durée de 18 mois soit du 1* octobre 2025 au 31 mars 2027 inclus, afin de mener
suivant :

Définir des quantités acceptables de nutriments de la lagune pour aller vers le bon état des eaux au
titre de la DCE. Cette mission impose une mise en relation des modéles Telemac 3D et Gamelag
notamment par de la constitution de base de données sur I'ensemble des facteurs de forcage de
I'étang et la création de codage permettant une exploitation statistique des bases de données.

Le contrat prendra fin lors de la réalisation du projet précité. A défaut, le contrat prendra fin aprés un
délai d’'un an minimum si I'opération ne peut pas étre réalisée. Le contrat sera renouvelable par
reconduction expresse lorsque le projet ou I'opération prévue ne sera pas achevé eu terme de la durée
initialement déterminée. La durée totale des contrats ne pourra excéder 6 ans.

L'agent assurera les fonctions de chargé de modélisation a temps complet pour une durée
hebdomadaire de service de 39heures hebdomadaires.

L'emploi sera classé dans la catégorie hiérarchique A au grade d’ingénieur territorial.
L'agent devra justifier d'un dipléme de master en mathématiques, modélisation et statistique et d'une
expérience professionnelle de 2 ans minimum dans le secteur des sciences environnementales.

La rémunération sera fixée sur la base de la grille indiciaire relevant du grade d’ingénieur territorial,
calculée par référence a l'indice brut 444 indice majoré 395 et sera déterminée en prenant en compte,
notamment, les fonctions occupées, la qualification requise pour leur exercice, la qualification détenue
par I'agent ainsi que son expérience. Le régime indemnitaire est facultatif.

Y

Aprés en avoir délibéré, a I'unanimité, le Comité syndical, réuni sous la présidence de M. Francois
BERNARDINI décide :

- Article 1: De créer I'emploi non permanent de Chargé de modélisation, a temps complet, relevant
de la catégorie A au grade d’ingénieur territorial a compter du 1* octobre 2025 ;

- Article 2 : De modifier le tableau des emplois ;

- Article.3 : De recruter un agent en détachement ou contractuel a l'issue d’'une procédure de
recrutement prévue par les décrets n°2019-1414 du 19 décembre 2019, afin de garantir I'égal
acces aux emplois publics ;

- Article.4 : D'inscrire la dépense au chapitre correspondant du budget.

- Article.5 : La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif
dans un délai de deux mois a compter de sa publication et le cas échéant, de sa réception par le
représentant de I'Etat.

- Article 6 : Monsieur le Président et le directeur du Syndicat Mixte sont chargés de I'exécution de la
présente décision.

A Istres, le 24 septembre 2025 Pour extrait certifié conforme,

e Président

FranCois BERNARDINI
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